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1. INFORMACION DEL CURSO

Nombre: Sociedad y Cultura Clave: 13828 Prerrequisitos: NA

Ambiental

Numero de créditos: 6 Tipo: Curso - Taller Area de Formacién: OPTATIVA
ABIERTA

Horas teoria: 20 Horas practica: 40 Horas totales: 60

2. DESCRIPCION

2.1 Objetivo o competencia general de aprendizaje del curso

El alumno conocera cudles son las implicaciones sociales y de sustentabilidad ambiental mas importantes que
contribuyen al mejoramiento de la practica diaria de la ingenieria en energia y/o la administracion.

2.2 Objetivos especificos

1.- Explicar la relacion historica entre la sociedad y el medio ambiente.

2.- Entender las problematicas ambientales que mayor impacto han tenido en el mundo a partir de la relacién del
medio natural con las sociedades actuales

3.- Comprender el concepto Desarrollo Sostenible en medio de las diferentes visiones e incluso criticas a los
modelos de crecimiento y desarrollo econémico.

4.-. Analizar la importancia y el desarrollo normativo de instituciones tanto locales, como nacionales e
internacionales destinadas al cuidado del medio ambiente.

2.3 Contenido tematico

Unidad I.- Relacion histérica sociedad-medio ambiente

1.1 Evolucién socio-cultural

1.1.1 De cazadores y recolectores a post-industriales e impactos al medio ambiente
1.2 Separacion naturaleza-sociedad

1.2.1 Antropocentrismo y biocentrismo

1.3. Concepciones tedricas del medio ambiente

1.3.1. Econdmica, socioldgica y politica

1.4. El rol social sobre el medio ambiente

1.4.1. Funcion de la ciencia social

1.4.2. Papel de las estructuras sociales modernas

Unidad Il.- Problemas medioambientales globales

2.1 Urbanizacioén y consumo

2.2. Contaminacion ambiental

2.2.1. Tipos de contaminacion

2.2.2. Efecto invernadero: calentamiento global y cambio climatico

2.2.3. Sobreexplotacion de recursos: deforestacion, desertificacion y defaunacion
2.3. Amenazas a los ecosistemas

2.3.1. Perdida de la biodiversidad, extincion de especies

2.3.2. Impacto por el uso de suelos

Unidad lll. Desarrollismo
3.1. Visién del desarrollo
3.1.1. Crecimiento econémico o desarrollo
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3.1.2. Desarrollo econémico y social

3.1.3. Indicadores

3.2. Desarrollo sustentable

3.2.1. Conservacionismo

3.2.2. Antecedentes

3.2.3. Pilares del desarrollo sustentable
3.2.4. Objetivos de Desarrollo Sostenible
3.3. Estrategias para el Desarrollo Sostenible
3.3.1. Economia circular (3 r's) y naranja
3.3.2 Vivienda verde

3.3.3 Medidas para el cuidado del medio ambiente
3.4 Criticas al desarrollo

Unidad IV. Instituciones internacionales, nacionales y locales del medio ambiente
4.1 Naturaleza como bien: privado, publico y comun
4.2 Accion colectiva e instituciones

4.3 Instituciones internacionales

4.4, Instituciones nacionales

4.4 1. Normatividad ambiental en México

4.4.2. Autoridades ambientales en México

4.5, Instituciones locales

451 IMEPLAN

4511 POTmet

4512 PDM

4.5.2 SEMADET
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2.3.a. Estructura Conceptual

Evolucion socio-cultural
y separacion naturaleza

Unidad |

/ sociedad
Relacion Historica sociedad y
medio ambiente Concepciones tecricas del
medio ambiente y el rol social

sobre el medio ambiente

Unidad Il Urbanizaciony consumo,
—_— contaminacion ambiental y

Problemas
amenazas a los ecosistemas.

medioambientales globales

Vision del desarrollo
‘\ Unidad 1l
Desarrollo Sustentable y sus Desarrollismo
LB —
estrategias
Criticas a los Modelos de /
Desarrolic
Unidad IV » Naturaleza como bien privado,
publico y comun
Instituciones internacionales, nacionales y o Accidn colectiva & instituciones
locales del medio ambiente nacionales, internacionales y
locales

2.4 Estrategias didacticas

Aprendizaje basado en trabajo colaborativo: El estudiante desarrollara de habilidades practicas en conjunto
que le permitiran una mayor capacidad trabajo en equipo y la busqueda de objetivos en forma conjunta.

Aprendizaje basado en Tareas: El estudiante reforzara las habilidades adquiridas en clase a partir de trabajar
por cuenta propia siempre con el apoyo y asesoria del profesor.

Aprendizaje basado en Casos Practicos: El estudiante concentrara los conocimientos previos adquiridos en
las clases en casos integradores que le permitira posicionarse en un escenario mas cercano a la realidad y a los
problemas que enfrentara durante su etapa como profesionista.

2.5 Estrategias e instrumentos de evaluacién y factores de ponderacion

Examenes Parciales 20%
Tareas y Casos practicos 30%
Proyecto Final 40%

Participacion y Actividades en clase  10%
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2.6 Conocimientos, aptitudes, actitudes, valores, capacidades y habilidades

Conocimientos

El objetivo es que los estudiantes
obtengan conocimientos sobre los
principales aspectos de la sociedad
que pueden relacionarse con la
disciplina energética y
administrativa, para fortalecer su
de de

con las

capacidad solucion

problemas base en
herramientas teodricas y practicas
aprendidas en clase.

El alumno comprendera un conjunto
de procedimientos que le facilitaran
al estudiante las distintas labores
legales que desemperfien, tanto en

el ambito publico como privado.

Habilidades

El alumno obtendra habilidades
conceptuales y practicas para la
solucién de problemas diversos, a
traves de diferentes casos vy
problematicas, lo mas aproximadas
a la practica legal real, con el fin de
que generen pensamiento racional
que lo lleven a la comprension y
aplicacion de lo aprendido.

Se fomentara también el desarrollo
del pensamiento critico y analitico,
del de

blandas como |la

ademas desarrollo
habilidades
capacidad de comunicacion oral y

escrita.

Actitudes y Valores

La unidad de aprendizaje pretende
fomentar habilidades de respeto,
empatia, proactividad y trabajo
colaborativo, todo esto a partir de
dinamicas incluyentes y en las que
puedan formar alianzas de trabajo
los estudiantes,

entre siempre

fomentando la comunicacion vy
retroalimentacién entre los mismos

estudiantes y el profesor.

3.

3

.1 Bibliografia Basica

RECURSOS Y MATERIALES EDUCATIVOS

Garcia, E., (2010), Medio Ambiente y Sociedad. Alianza Ed. ISBN 9788420641850
Kindersley, D.,(2019) El Libro de la Ecologia, Kindersley Ed. ISBN 9780241419984

Spash, C., (2020) Fundamentos para una economia ecologica y social. Fuhem Ecosocial Ed. ISBN 978-

8413521244

Fernandez, M.E; Lopez, G., (2021), Economia Circular: Fundamentos y Aplicaciones, Aranzandi/Civitas Ed.

ISBN 9788413459554
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3.2 Bibliografia Complementaria

Pengue, W; Feinstein,H., (2013), Nuevos Enfoques de la Economia Ecolégica. Una perspectiva
Latinoaméricana. Lugar Editorial. ISBN 978-950-892-439-1

3.3 Enlaces

Lugar y fecha de Actualizacion: Tonala, Jalisco a 8 de junio de 2022

- Modulaciones del antropocentrismo y el biocentrismo: orientaciones filoséficas para la educacién
ambiental

Dialnet-ModulacionesDelAntropocentrismoYEIBiocentrismo-7004482%20(3).pdf

- Economia y Sustentabilidad
http://herzog.economia.unam.mx/profesores/gvargas/librol/cp25des.pdf

- Naturaleza y Sociedad: Relaciones y tendencias desde un enfoque Eurocéntrico
https://www.redalyc.org/journal/3217/321750362021/

- Las versiones del Desarrollo Sostenible
https://www.redalyc.org/pdf/703/70320084019.pdf

- Objetivos de Desarrollo Sostenible
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/

- Economia Circular
https://www.mincotur.gob.es/Publicaciones/Publicacionesperiodicas/Economialndustrial/Rev
istaEconomialndustrial/401/CERD%C3%81%20y%20KHALILOVA.pdf

Participantes en la actualizacion del programa
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