CENTRO UNIVERSITARIO DE TONALA
Division de Ciencias Sociales, Juridicas y Humanas
Departamento de Justicia Alternativa,

Ciencias Forenses y Disciplinas Afines al Derecho

UNIVERSIDAD DE
GUADALAJARA

Red Universitaria e Institucién Benemérita de Jalisco

Nombre de la Unidad de Aprendizaje
ESTUDIO DE CASO DE INSTITUCIONES JURIDICAS V
(Derechos Humanos)

Clavede | Modalidad de Valor de Area de formacién
la UA la UA L JCHCE créditos o
1C910 Presencial Curso - Taller 3 Basica comun

obligatoria

Hora semana Horas Horas Total de Seriacion
teoria/semestre prdctica/ horas:
semestre
2:25 hrs 11 37 48 162053

Departamento Academia

Departamento de Justicia Alternativa, Academia de Estudio de Caso de Instituciones
Ciencias Forenses y Disciplinas Afines al Juridicas

Derecho
Presentacién

Al desarrollar el Caso, el alumno analizard los Derechos Humanos como institucién juridica desde una
perspectiva multidisciplinaria centrada en el Proceso Electoral y la Paridad de Género, con un abordaje
empirico al fin de lograr una comprensién amplia de los problemas del Derecho, teniendo como base la
evolucion histdrica, fundamentos, clasificacidn, interpretacidn y sistemas de defensa, que lo induzca a
elaborar propuestas de solucién a los problemas. Para ello, desarrollard habilidades de investigacién,
analisis, interpretacion, argumentacion y trabajo en equipo.

Tipos de saberes

Saber
(Conocimientos)

Saber ser
(Actitudes y valores)

Saber hacer
(Habilidades)

Tedricos, metodoldgicos y

juridicos.
Identificacion de
competencias, funciones clave

En la implementacién de la
Interpretacion juridicay en la
Argumentacion oral y escrita.
Habilidades basicas y analiticas de

Responsabilidad social.

Apreciacién de la diversidad y
Multiculturalidad.

Respeto, Etica y Colaboracion.

y saberes relacionados con el
Proceso Electoral y los
Derechos Humanos.

pensamiento.

Competencia genérica
Capacidad de andlisis, resolucion de problemas y
habilidades de investigacién, comprensién vy
reflexion. Capacidad de aplicar el conocimiento
tedrico a la practica.

Competencia profesional
Conocimientos, habilidades y actitudes, para
solucionar los problemas complejos que se
presentan en el campo del Derecho dia a dia,
segun los fendmenos que se van manifestando al
pasar el tiempo, asi mismo, una formacién critica
del pensamiento.

Saberes previos de la o el estudiante

Interpretacién y Argumentacién luridica, Derecho Constitucional, Etica luridica, Epistemologia vy
metodologia juridica, Derechos Humanos y sus Garantias, Estudio de caso de instituciones juridicas LILIILIV.
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Perfil de egreso al que se abona
El alumno atendera principios éticos y normativos aplicables al ejercicio profesional, con apego a los
derechos humanos. Desarrollara habilidad de comprensién de la realidad actual haciendo énfasis en la
complejidad de la gestidon de los derechos del género femenino, asi como en los factores politicos,
econdmicos y culturales.

El estudiante desarrollara competencias para la interpretacién y argumentacién sobre esta Institucién
desde el Derecho; problematizara el papel de la Institucidn Juridica a través de un estudio de caso e
identificara alternativas de solucién de problemas.

Perfil deseable de la o el docente

Formacion profesional.

Los docentes deben contar con estudios concluidos de nivel licenciatura en Derecho, Ciencias Sociales y
Humanidades.
Habilidades.

Es recomendable que el docente cuente con conocimiento en Derecho, preferentemente en Derechos
Humanos y Electoral.

Contenido

Saberes practicos

Estrategias generales para impartir la unidad de aprendizaje

Fomentar la investigacion, interpretacién y argumentacion juridica en relacién con el caso de estudio, asi
como la solucidn de conflictos mediante estrategias metodoldgicas.

Implementar la colaboracién entre los alumnos para crear diversos criterios colectivos y desarrollar una
comprension multidisciplinar.

Médulo |
Delimitacién de los Derechos Humanos

Competencia Especifica

|. Delimitacién de los Derechos Humanos

1.1. Concepto y Fundamento de los Derechos Humanos

1.2. Instrumentos de proteccion de los derechos humanos: declaraciones, pactos y convenciones.
1.3. Género y Derechos Humanos de las Mujeres.

1.4, Jurisprudencia Nacional sobre Derechos Humanos.

Tipos de saberes
Saber Saber hacer Saber ser
(Conocimientos) (Habilidades) (Actitudes y valores)
El alumno comprenderda la | Desarrollo de habilidades de Conviccion ante los
delimitacion de los Derechos | investigacion y conceptualizacion. instrumentos de proteccion de
Humanos como institucién Derechos Humanos.

juridica para comprender la
importancia con la relacién al
caso de estudio.

Av. Nuevo Periférico 555, Ejido San José Tateposco C.P. 45425

www.cutonala.udg.mx Tonala, Jalisco, México. Tels. [52] (33) 20 00 23 00 Ext. 64101



UNIVERSIDAD DE
GUADALAJARA

Red Universitaria e Institucién Benemérita de Jalisco

CENTRO UNIVERSITARIO DE TONALA
Division de Ciencias Sociales, Juridicas y Humanas
Departamento de Justicia Alternativa,

Ciencias Forenses y Disciplinas Afines al Derecho

Médulo 1l

Proceso electoral

Competencia Especifica

Il. Proceso electoral

2.1. Concepto de proceso electoral.
2.2, Principios rectores de los procesos electorales.

a) Certeza.
b) Legalidad.
¢) Imparcialidad.
d) Independencia.
e) Objetividad.
2.3 Etapas del proceso electoral.

Tipos de saberes

Saber
(Conocimientos)

Saber hacer
(Habilidades)

Saber ser
(Actitudes y valores)

Los alumnos identificaran el
marco normativo y los
principios rectores del proceso
electoral en México.

Reconocer los distintos tipos de
principios rectores del proceso
electoral, asi como sus diferentes
etapas.

Reconocimiento normativo en
materia electoral.

Médulo 111

Antecedentes histéricos

Competencia Especifica

lll. Antecedentes histéricos

3.1. Avance en el reconocimiento de los derechos de las mujeres ante la ley.

3.2. Mujeres y participacién politica en el proceso electoral.

3.3. Presencia de mujeres en nominaciones a cargos de eleccién popular.

Tipos de saberes
Saber Saber hacer Saber ser
(Conocimientos) (Habilidades) (Actitudes y valores)
Acercamiento a los | Identificar los datos estadisticos Apreciacién ante datos

antecedentes histéricos que
recapitulan el avance en el
reconocimiento de los derechos
de las mujeres ante la ley, asi
como su participacion politica
en el proceso electoral.

sobre el acceso de las mujeres a
cargos de eleccién popular en el
pais.

histéricos y estadisticos.

Médulo IV

Paridad de Género

Competencia Especifica

IV.Paridad de Género

3.1. Concepto de paridad de género.

3.2. Amparo de la reforma a la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos que aprueba la

“Paridad en Todo”.

3.3. Agenda de igualdad de género en el Estado.
3.4. Marco legal estatal favorable a la igualdad de género.
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3.5 Concepto de acciones afirmativas.
3.6 Marco juridico.

Tipos de saberes
Saber Saber hacer Saber ser
(Conocimientos) (Habilidades) (Actitudes y valores)
El alumno analiza el marco Construccion de soluciones Capacidad critica y propositiva.
juridico centrado en la paridad | alternativas en conflictos por
de género y comprende la igualdad de género por medio de
funcién de las acciones acciones afirmativas.
afirmativas.
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Criterios de Evaluacién (% por criterio)

Participacion en clase 20%

Entregables individuales y colectivos  30%

Sabana de documentacion  25%

Entregable final 25%

El resultado de las evaluaciones serd expresado en escala de 0 a 100, en numeros enteros, considerando
como minima aprobatoria la calificacion de 60.

Para que el alumno tenga derecho al registro del resultado de la evaluacidn en el periodo ordinario, debera
estar inscrito en el plan de estudios y curso correspondiente, y tener un minimo de asistencia del 80% a
clases y actividades.

Mtra. Guadalupe Lucia Sanchez Vital. | Cdodigo: 2965688
Mtra. Escarlette Carolina Godinez Mora. | Cdédigo: 2956385
Abril de 2022
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