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UA
18735 Curso laboratorio 12 Bésica comun
Horas H,O@S Total de -
Hora semana . practica/ . Prerrequisito
teoria/semestre horas:
semestre
6 80 16 96 Ninguno
Departamento Academia
Morfologia Anatomia Elemental
Fecha de elaboracién Fecha de actualizacion
22/07/2014 15/08/2022

Presentacion

El curso laboratorio de Fundamentos de Anatomia (Clave 18735) forma parte del &rea de
formacion bésica comln obligatoria, para las carreras de Lic. en Nutricién, Lic. en
Enfermeria, Lic. en Cultura Fisica y Deportes., asi como Técnico Superior Universitario
(TSU) en Emergencias, Seguridad Laboral y Rescates y la Lic. En Ciencias Forenses, con
una carga horaria de 80 horas de teoria 'y 16 horas de practicas (96 horas totales). Con un
valor curricular de 12 créditos.

El curso laboratorio es forzosamente presencial, sin prerrequisitos ni unidades de aprendizaje
antecedentes. Se imparte en el primer ciclo escolar, para aquellos estudiantes egresados del
bachillerato (ambos sexos), en turnos tanto matutino como vespertino, distribuidos en 6 horas
semanales, (dias alternos) lunes, miércoles y viernes y/o martes, jueves y sabado.

El curso de Fundamentos de Anatomia ofrece a los estudiantes de las diferentes disciplinas del
area de la salud, un amplio panorama sobre el cuerpo humano, su estructura y organizacion por
medio de cortes que le permitan entender otras unidades de aprendizaje que le son afines tales
como fisiologia, patologia, farmacologia entre otras, siendo una herramienta eficaz para el buen
desarrollo de sus actividades tanto académicas como laborales.
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En este curso los estudiantes tienen la oportunidad de aprender o reafirmar muchos conocimientos
relativos al cuerpo humano, tales como: su nomenclatura, la estructura de los diferentes sistemas
y aparatos, asi como los 6rganos que los componen.

Unidad de competencia

Comprende y describe la estructura y el funcionamiento del cuerpo humano de manera integral y
los principios cientificos que definen la estructura de los aparatos y sistemas del organismo
humano para aplicarlo en su practica profesional.

Perfil deseable del docente

Profesional del &rea de la salud con formacién profesional afin al presente programa, con titulo
de posgrado y experiencia en la ensefianza de las ciencias morfologicas. Que se desempefie
con habilidades docentes de gestién del tiempo, manejo del modelo de aula invertida, liderazgo,
comunicacién y uso de TIC. Que demuestre interés en la investigacion, la formacion continua y
el desarrollo profesional y practique actividades de vinculacién, extension y/o difusion con base
en los lineamientos de la Normatividad Universitaria.

TEORICOS
(Conocimientos)

Describe la estructura del
cuerpo humano y su
participacion en la funcion

orgénica bésica.

Comprende la organizacion
estructural del ser vivo.
Reconoce la nomenclatura
anatémica universal y actual.
Explica las relaciones de los
O6rganos y tejidos a partir de
modelos anatomicos,
simuladores virtuales y casos
clinicos.

Tipos de saberes

PRACTICOS
(Habilidades)

Identifica la estructura vy
relacién funcional basica del
cuerpo humano desde una
perspectiva sistémica.
Discrimina informacion
cientifica actual relacionada al
area de la anatomia humana
que se publica en revistas
médicas internacionales vy
debate las aportaciones al
area de conocimiento.

Evalla las estructuras
anatomicas comprometidas en
alguna situacion profesional de
su area.

Aplica el pensamiento critico
en el reconocimiento de
estructuras comprometidas
acorde a la anatomia de
superficie.

Saberes previos del alumno

FORMATIVOS
(Actitudes y valores)

Reconoce al ser humano en
su integridad con respeto.
Fomenta el trabajo
colaborativo de manera
asertiva en el aula y en
espacios virtuales.

Se desempefia con respeto y
tolerancia propiciando una
cultura de paz.

Modera la gestion auténoma
de su aprendizaje.

Actlia con responsabilidad y
disciplina en su formacién
profesional.

Adopta un rol consciente de
las condiciones ambientales

y ejecuta conductas
amigables y de
sustentabilidad con el
entorno.
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Conocer conceptos generales asociados ala biologia celular y biologia molecular.

Saber etimologias grecolatinas asociadas a las ciencias naturales.

Saber diferentes técnicas de estudio.

Tener habilidades de comprensién lectora y de busqueda de informacion de fuentes confiables.
Conocimiento basico de pc, y paqueteria office, ademas de manejo de TIC.

Tener habilidades béasicas de redaccion.

Tener habilidades de trabajo en equipo.

Competencia del perfil de egreso al que se abona

LICENCIATURA EN CULTURA FISICA Y DEPORTES

Profesionales

Comprende y aplica los conocimientos fundamentales sobre el funcionamiento y la estructura del
cuerpo humano, desde diversas perspectivas de las ciencias de la salud, asociadas a la actividad
fisica y el deporte;

Socio- Culturales

Aplica, en el ejercicio profesional, los aspectos éticos y normativos, con apego a los derechos
humanos y con respeto a la diversidad;

Muestra una sélida autoestima profesional, asi como actitudes de colaboracion, respeto y
solidaridad con profesionistas de cualquier area y grupo social.

Técnico- Instrumentales

Emplea métodos y técnicas para el analisis y la toma de decisiones, en relacién con los
problemas cotidianos, sociales, laborales y profesionales;

Utiliza las tecnologias de la informacion y la comunicaciéon de manera interactiva, con sentido
critico y reflexivo, en cualquiera de los ambitos de su ejercicio profesional.

Desarrolla habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
autonomia.

LICENCIATURA EN ENFERMERIA

Profesionales

Comprende al ser humano desde una perspectiva holistica que le permita desarrollar proyectos
educativos e intervenciones de enfermeria que coadyuven a resolver la problematica de salud de
su entorno; evalla, planifica e implementa acciones para la promocién, prevencion y proteccion
a la salud, desde una perspectiva de autocuidado, con aplicacién de principios, métodos y
estrategias de la promocion de estilos de vida saludable y de la atencién primaria a la salud.

Técnico- Instrumentales

Desarrolla acciones estratégicas y de mejora continua al administrar servicios de enfermeria
hospitalarios y comunitarios, a partir de procesos de planeacion, organizacion, implementacién,
seguimiento y control que orienten la toma decisiones en cualquiera de las &reas de su
desempefio profesional, centradas en la observacién, analisis reflexivo y juicio critico y que
tengan como proposito fortalecer los cuidados que brinda el profesional de enfermeria en
relacién a las normas y estandares de calidad, nacionales e internacionales, con disminucién de
riesgos y en ambientes de atencién seguros.

LICENCIATURA EN NUTRICION

Profesionales

Evalla el proceso alimentario-nutricio del individuo, las familias y la sociedad, con una vision
integral a través de la aplicacion del método clinico, epidemiolégico, sociocultural y ecologico
para el analisis del proceso salud-enfermedad, considerando aspectos bioldgicos,
socioecondmicos, culturales y psicoldgicos, respecto a la conducta alimentaria;

Aplica metodologias pedagogico-didacticas en procesos formativos y/o de capacitacion de
recursos humanos en alimentacion y nutricion, asi como en la educacién de individuos, familias y
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sociedad, actuando con ética y respeto a la identidad cultural, en escenarios formales y no
formales.

Socioculturales

Integra los conocimientos adquiridos aplicables en los diferentes escenarios de su actividad
profesional, en situaciones de salud-enfermedad y considerando aspectos biolégicos, histéricos,
sociales, culturales y psicologicos propios del individuo o de las poblaciones;
Técnico-Instrumentales

Comprende vy utiliza tecnologias de la informacion y comunicacion (oral y escrita) apropiadas en
todas las areas de su desempefio, con ética, responsabilidad y visién humanistica, en el
contexto profesional y social;

TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN EMERGENCIAS, SEGURIDAD LABORAL Y
RESCATES

Profesionales

Aplica los principios, teorias, métodos y estrategias de la atencién pre-hospitalaria en su practica
profesional, de forma integral e interdisciplinar, de las principales causas de emergencias y
riesgos, actuando con respecto a la diversidad cultural, ambiental y de género, con eficacia en el
manejo de recursos y trabajo colaborativo e interdisciplinario; en el contexto de la transicion
epidemiolégica y las politicas de salud locales; nacionales e internacionales;

Aplica su juicio critico para la atencién pre-hospitalaria a otros niveles o profesionales de la
salud, actuando con ética y en apego con la normatividad vigente.

Técnico-Instrumentales

Comprende conocimientos basados en evidencias y literatura cientifica actual; analiza, resume y
elabora documentos cientificos.

Competencias transversales

Cultura de la paz:

Promueve el respeto entre compafieros y hacia el/la docente, con énfasis en evitar
comentarios misdginos o que afecten la susceptibilidad de grupos vulnerables (personas
con discapacidad, LGBTTTIQ+, etc.).

Comunica asertiva y respetuosamente, favoreciendo la convivencia arménica durante la clase y
en los espacios de comunicacion.

Usa las herramientas y vias institucionales de comunicacion.

Sustentabilidad:

Realiza sus trabajos con medios electrénicos, evitando o reduciendo el uso de papel.

Realiza sus examenes en linea, para reducir el uso de papel.

Favorece el uso de material reciclado o reutilizado para las diversas actividades.

Usa TIC asociadas al estudio de la anatomia humana, como el Complete Anatomy, de esta manera
se logra una reduccion importante en el uso de material didactico, generando menos residuos.
Etica y Responsabilidad:

Promueve el uso adecuado de la informacién, consultando fuentes confiables e integrando
siempre las referencias bibliograficas consultadas, evitando el plagio.

Promueve el cuidado del paciente y la relacién laboral a futuro, con ejemplos de casos
clinicos reales.

Promueve la responsable gestion de proyectos.

Respeta la confidencialidad de los diferentes casos clinicos expuestos.

Cultura de Derechos Humanos:

Conoce sus Derechos Fundamentales y respeta los de los demas.

Favorece el trabajo colaborativo, sin discriminacion de ningln tipo entre compafieros.

Toma en cuenta los principios bioéticos (autonomia, beneficencia, justicia y no maleficencia)
dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje.

2.- Contenidos tematicos
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Contenido

ENCUADRE Y PRESENTACION DEL CURSO (2 horas)
-Presentacion del programa de la unidad de aprendizaje.
-Revision del modelo de sustentabilidad de la Universidad de Guadalajara.
- Difusién y promocion de la inclusion, cultura de la paz y el respeto del CUCS.
- Induccién a las herramientas digitales de ensefianza - aprendizaje y plataformas educativas.

1. CONCEPTOS Y GENERALIDADES DE ANATOMIA (4 horas)
1.1 Definicidn de términos relacionados con la Anatomia.

1.2 Enfoques de estudio de la anatomia

1.3 Posicion anatémica y sus planos.

1.4 Términos de relaciéon y movimiento

1.5 Cavidades corporales.

1.6 Tejidos basicos (conectivo, muscular, epitelial y nervioso)

2. APARATO LOCOMOTOR (28 horas)

2.1 Osteologia:

2.1.1 Estructura y forma del esqueleto humano.

2.1.2 Numero de huesos y su clasificacion histologica (compacta y esponjosa).

2.1.3 Clasificacién dependiendo de sus formas (largos, cortos, planos e irregulares).

2.1.4 Regiones:

2.1.4.1 Cabeza Osea: Se estudia la béveda, base y macizo facial, dividiendo a los huesos en dos
regiones especificas: Huesos del craneo y de la cara (pares e impares).

2.1.4.2 Columna vertebral: Dividido en cuatro regiones; Cervical, dorsal, lumbar y pélvica (sacro
y coxis). Curvaturas (normales y patologicas) y sus caracteristicas generales, particulares y
especiales de las vértebras.

2.1.4.3 Torax: La forma y estructura. Caracteristicas del esternén y las costillas junto con sus
cartilagos.

2.1.4.4. Extremidades superiores: Se estudian los huesos del hombro, brazo, antebrazo y mano.
2.1.4.5 Extremidades inferiores: Se estudian los huesos de la cadera, muslo, pierna y pie.

2.2 Artrologia o sindesmologia:

2.2.1 Dinamica del movimiento del cuerpo.
2.2.2 Grupos y subgrupos.

2.2.3 Clasificacion:

2.2.3.1 Articulaciones moéviles o diartrosis.
2.2.3.2 Semimoviles o anfiartrosis.

2.2.3.3 Inmoviles o sinartrosis.

2.3 Miologia:

2.3.1 Regiones de estudio de los musculos del cuerpo humano;

I. MUsculos de la cabeza: masticadores y los musculos cutaneos (Musculos del craneo, de los
parpados, de la nariz y de la boca).

II. Misculos del cuello: Se dividen en tres regiones: Region lateral del cuello, region del hueso
hioides y la region prevertebral.

[ll. Mdsculos de la regién posterior del tronco y el cuello: Divididos en seis grupos: musculos
superficiales, separados en plano superficial, medio y profundo.

IV. Musculos del térax: Se dividen en dos grupos: regién anterolateral y la region costal.

V. Musculos del abdomen: Divididos en cuatro regiones, la anterolateral, lumboiliaca,
diafragmética y perineal.

VI. MUsculos del miembro superior: Divididos en cuatro grupos; Masculos del Hombro, brazo,
antebrazo y los de la mano.

VII. Masculos del miembro inferior: Divididos en cuatro grupos; Musculos de la Pelvis, muslo,
pierna y pie.
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3. APARATO CARDIO-RESPIRATORIO (24 horas)
3.1 Aparato cardiovascular:

3.1.1 Corazon

3.1.2 Circulaciéon mayor y menor.

3.1.3 Vasos sanguineos: arterias, venas, capilares.
3.1.4 Sangre

3.2 Sistema linfatico

3.2.1 Organos Yy tejido linfatico
3.2.2 Células linfoides

3.2.3 Vasos linfaticos

3.2.4 Linfa

3.3 Aparato respiratorio:

3.3.1 Organos propios de la respiracion

3.3.2 Vias aéreas superiores: Nariz, faringe, laringe,

3.3.3 Vias aéreas inferiores: Traquea, arbol bronquial, pulmones y pleuras.

4. APARATO DIGESTIVO (12 horas)

4.1 Cavidad bucal.

4.2 Faringe.

4.3 Eséfago.

4.4 Estébmago.

4.5 Intestino delgado.

4.6 Intestino grueso.

4.7 Recto.

4.8 Ano.

4.9 Organos accesorios (glandulas salivales mayores, higado, vias biliares y pancreas).

5. APARATO UROGENITAL (12 horas)

5.1 Estructuras del sistema urinario (Rifiones, Uréteres, Vejiga y Uretra).

5.2 Genitales masculinos: Escroto, testiculos, epididimo, conducto espermatico, vesiculas
seminales, préstata, glandulas bulbo uretral y el pene.

5.3 Genitales femeninos: Ovarios, trompas uterinas, Utero, vagina y vulva.

6. SISTEMAS REGULADORES (18 horas)

6.1 Sistema enddcrino:

6.1.1 Glandulas: Hipdfisis, tiroides, paratiroides, suprarrenales, pancreas endécrino y las
glandulas

sexuales (ovarios en la mujer y los testiculos en el varon)

6.2 Sistema nervioso:

6.2.1 Sistema Nervioso Central.

6.2.1.1 Encéfalo.

6.2.1.2 Médula Espinal

6.2.2 Sistema Nervioso Periférico.

6.2.2.1 Somatico.

6.2.2.2 Auténomo. (Simpético y Parasimpatico)

6.3 Organos de los sentidos:
6.3.1 Ojo

6.3.2 Estructuras olfatorias
6.3.3 Estructuras gustativas
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6.3.4 Oido

Estrategias generales de ensefianza-aprendizaje

1. RESOLUCION DE EJERCICIOS Y PROBLEMAS

Se realizan 4 examenes parciales con diferentes modalidades de aplicacién: en linea, oral y
escrito, asi como, diferentes tipos de reactivos a criterio del profesor: preguntas abiertas,
opciones multiples, correlacionar columnas, identificacién de estructuras, completar enunciados,
sopas de letras,

crucigramas.

- Primer examen parcial teérico (Unidad 1y 2)

- Segundo examen parcial teérico (Unidad 3)

- Tercer examen parcial tedrico  (Unidad 4y 5)

- Cuarto examen parcial teérico  (Unidad 6)

2.- TRABAJO EN CLASE: a continuacioén se enlistan actividades que el profesor puede
implementar en el aula:

- Clase magistral.

- Prevaloracién o postvaloracion mediante gamificacion y uso de TIC, empleando herramientas
como (Drive, Classroom, Kahoot, Moodle y YouTube).

- Trabajo colaborativo (presentacién y discusion de temas por equipos que evidencien la
inclusién y se desarrolle en un ambiente de cultura de paz y respeto

- Lectura comentada

- Elaboracion de mapas conceptuales, mentales y semanticos.

- Elaboracion de videos

- Trabajo practico en el aula con modelos anatdmicos

- Gestién y analisis de articulos cientificos en bases de datos indexadas incorporando
informacion publicada en idioma inglés.

- Seminarios de integracién donde a partir de un caso clinico, se emplee el pensamiento critico
gue relacione las variaciones patoldgicas de la morfologia humana.

- Actividades ludicas.

3. APRENDIZAJE ORIENTADO A PROYECTOS:

- Fundamenta y explica a partir de tus conocimientos tedricos una situacion profesional
especifica con diferentes modalidades de entrega de evidencia: ensayo, modelo, presentacion,
monografia, etc. (Evaluado bajo rabrica)

- Participa en actividades que fomenten la culturizacién de sustentabilidad del entorno en el que
estudiante se desarrolla, tales como reducir el impacto ambiental de cada uno de nosotros,
fomentar el reciclaje de papel, plastico, vidrio, el cuidado de las areas verdes colindantes, asi
como la participacidn en campafias para la recoleccion de desechos tecnoldgicos o electrénicos.

Modulos

Mddulo 1 Mddulo 2 Mddulo 3 Mddulo 4
1. CONCEPTOS Y 3. APARATO 4. APARATO 6. SISTEMAS
GENERALIDADES CARDIO- DIGESTIVO (12 REGULADORES (18
DE ANATOMIA (4 RESPIRATORIO (24 | horas) horas)
horas) horas) 4.1 Cavidad bucal. 6.1 Sistema
1.1 Definicion de 3.1 Aparato 4.2 Faringe. enddcrino.
términos cardiovascular. 4.3 Esobfago. 6.2 Sistema nervioso.

relacionados con la
Anatomia.

1.2 Enfoques de
estudio de la
anatomia

3.2 Sistema linfatico.
3.3 Aparato
respiratorio.

4.4 Estébmago.

4.5 Intestino delgado.
4.6 Intestino grueso.
4.7 Recto.

4.8 Ano.

4.9 Organos
accesorios (glandulas

6.3 Organos de los
sentidos.
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1.3 Posicion salivales mayores,
anatomica y sus higado, vias biliares y
planos. pancreas).

1.4 Términos de 5. APARATO
relacion y UROGENITAL (12
movimiento horas)

1.5 Cavidades 5.1 Estructuras del
corporales. sistema urinario

1.6 Tejidos basicos
(conectivo, muscular,
epitelial y nervioso)

(Rifiones, Uréteres,
Vejiga y Uretra).
5.2 Genitales

2. APARATO masculinos.
LOCOMOTOR (28 5.3 Genitales
horas) femeninos.

2.1 Osteologia.
2.2 Artrologia o
sindesmologia.
2.3 Miologia.

Bibliografia basica
Moore. K. Dailey, A. Agur, A. (2019). Fundamentos de anatomia con orientacion clinica. 6ta
edicién. Editorial Wolters Kluwer.
Martini, F. et, al. (2018) Anatomia Humana. 9na Edicion. Editorial Pearson.

Bibliografia complementaria
Acland. (s, f). Curso en video atlas de Anatomia. Editorial Wolters Kluwer.

Moore. K. Dailey, A. Agur, A. (2012). Anatomia con orientacion clinica. 7ma edicién. Editorial
Wolters Kluwer. Clave CEDOSI del CUCS QM23.2M6518.

Netter, F. (2013). Atlas de Anatomia Humana. 5ta. Edicién. Editorial Elsevier.
Quiroz, F. (s, f). Anatomia Humana. Editorial Porria.
Argosy Publishing (2022) Visible body Web Site. All Rights Reserved.

Tortora, Derrickson. (2008). Introduccién al cuerpo humano; fundamentos de anatomia y
fisiologia. (7° edicion). Madrid, Espafia. Editorial médica panamericana. Clave CEDOSI del
CUCS = QP36T6718.

3.-Evaluacion del aprendizaje por CPI

Criterios de Evaluacion (% por criterio)

Evidencias de aprendizaje: 50%

1.- Exdmenes tedricos y tedrico practico, respondidos individualmente con diferentes
modalidades de aplicacion: en linea, oral y escrito, asi como, diferentes tipos de reactivos a
criterio del profesor: preguntas abiertas, opciones miltiples, correlacionar columnas,
identificacion de estructuras, completar enunciados, sopas de letras, crucigramas.
Criterios de desempefio:

1.- Evaluar el entendimiento de lo aprendido a través del cuestionamiento de conceptos ya
abordados de manera teérica y practica y aprobar satisfactoriamente.

Contexto de aplicacion:

Aplican para todas las evidencias de aprendizaje.
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Evidencias de aprendizaje: 30%
2.- Trabajo en Clase: a continuacion, se enlistan diferentes tipos de evidencias a entregar:
- Prevaloracion o postvaloracion.
- Material audiovisual elaborado por los alumnos.
- Mapas conceptuales, mentales y semanticos.
- Trabajo préactico en el aula con modelos anatomicos.
- Actividades ludicas.
Criterios de desempefio: de acuerdo con la estrategia implementada:
1.- Prevaloraciones o posvaloraciones:
- Aprobar la evaluacion
2.- Material audiovisual y organizadores graficos:
- Suficiencia y pertinencia de la informacién
- Uso del pensamiento critico
- Se conduce con respeto y trato igualitario hacia sus pares
- Calidad de la informacion
- Puntualidad
- Bibliografia
Contexto de aplicacioén:
- Proporcionar elementos de aprendizaje para su aplicacion en lo inmediato tanto en aula como
en laboratorio y en relacién con otras unidades de aprendizaje.
- Sistematizacion de la informacién con un andlisis previo y sintesis de la misma para favorecer
la integracion transversal y vertical con otras unidades de aprendizaje.

Evidencia de aprendizaje: 10%

3.- Aprendizaje orientado a proyectos: fundamenta y explica a partir de tus conocimientos
tedricos una situacién profesional especifica con diferentes modalidades de entrega de
evidencia: ensayo, modelo, presentacion, monografia, etc.

- Actividades que fomenten la culturizacion de sustentabilidad del entorno en el que estudiante
se desarrolla, tales como reducir el impacto ambiental de cada uno de nosotros, fomentar el
reciclaje de papel, plastico, vidrio, el cuidado de las areas verdes colindantes, asi como la
participacion en campafas para la recoleccion de desechos tecnolégicos o electrénicos.
Criterios de desempefio:

1.- Suficiencia y pertinencia de la informacion

2.- Calidad de la informacion

3.- Puntualidad

4.- Bibliografia

5.- Participacién en las actividades que fomenten la sustentabilidad. Reducir el uso de papel y
plastico.

- Hacer uso adecuado de las areas verdes.

- Participar en las campafias de recoleccién de residuos electrénicos.

Contexto de aplicacion:

- Presentacion congruente de la informacion al puablico en general y especializado haciendo uso
de herramientas did4cticas.

- Fomento de la integracion interactiva a equipos de trabajo respetando la pluralidad de sus
integrantes a lo largo de su desempefio estudiantil y campo laboral profesional.

- La acciones enfocadas a la culturizacion de la sustentabilidad deberan abarcar durante la
estancia del alumno en las instalaciones educativas siempre y en todo momento.

Evidencia de aprendizaje: 10%

4. Proyectos colaborativos por area tematica: desglosa la descripcion y referencia de las
estructuras anatémicas enfocado a la elaboracion de material didactico o pedagégico pertinente
al tema determinado.

Criterios de desempefio:

4. Participa de forma equitativa y asertiva en las actividades que conjunten el proyecto

4. 1 Demuestra actitud respetuosa y comportamiento acorde a cultura de paz en las relaciones
sociales con sus pares.
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4.2 Se desenvuelve con comportamiento incluyente e igualitario hacia sus compafieros.
Contexto de aplicacion:
Dentro del trabajo en el aula asi como en los medios electrénicos y redes sociales donde se

lleven a cabo procesos de comunicacion.
4. CALIFICACION
4. Acreditacion

El resultado de las evaluaciones sera expresado en escala de 0 a 100, en nimeros enteros,
considerando como minima aprobatoria la calificacion de 60.

Para que el alumno tenga derecho al registro del resultado de la evaluacion en el periodo
ordinario, debera estar inscrito en el plan de estudios y curso correspondiente, ademas, debe
contar con un minimo de 80% de asistencias y actividades.

El maximo de inasistencias que se pueden justificar a un alumno no excedera del 20% del total
de horas establecidas en el programa, previa aprobacion del Coordinador de Carrera.

Para que el alumno tenga derecho al registro de la calificacién en el periodo extraordinario, debe
estar inscrito en el plan de estudios y curso correspondiente y contar con un minimo de
asistencia del 65% a clases y actividades.

Dra. Rosa Itzel Bricio Ramirez.

Dr. Alfredo Elias Mora Curiel.

Dr. Eduardo Ruezga Navarro.
Evaluado y actualizado por:

Mtra. Jeniffer Yeraldine Leon Flores.
Dra. Maria de Jesus Mendez Verduzco

CALIFICACION

Criterios Porcentaje
1.- Resolucioén de ejercicios y problemas 50%
2.- Trabajo en Clase 30%
3.- Aprendizaje basado en proyectos 20%

TOTAL 100%




